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Circolare n.17 Zagarolo 05/11/2019

A tutti i Docenti
Al personale ATA

Alle famiglie
All'Albo/Sito

OGGETTQ: Comparto istruzione e ricerca-Settore Scuola. Sciopero ANIEF PER MARTEDI'12 Novembre2019

St comunica I’ Associazione sindacale ANIEF ha proclamato uno sciopero del personale
docente, ATA ed educativo a tempo indeterminato e a tempo determinato per I’ intera giornata

Il Dirigente Scolastico
(Prof.ssa Rosa Moriello)
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Ai Dirigenti delle Istituzioni Scolastiche
di ogni ordine e grado di
Roma e Provincia

OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca - Settore Scuola. Sciopero ANIEF per martedi 12 novembre 2019;

Come le SS.LL. avranno gia appreso tramite la consultazione della sezione “Diritto di sciopero” del sito web del
MIUR raggiungibile all’indirizzo https:/www.miur.gov.it/'web/guest/diritto-di-sciopero , I"Ufficio Gabinetto del
MIUR ha reso noto quanto segue:

“Si comunica che I’ Associazione sindacale ANIEF ha proclamato “lo sciopero del personale docente, Atfa ed
educativo, a tempo indeterminato € a tempo determinato, delle istituzioni scolastiche e educative per I'intera giornata
del 12 novembre 2019"

Poiché l'azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione”, di cui all'art. |
della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi
dell'art. 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure
fissate dalla citata normativa.

Affinché siano assicurate le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali cosi come
individuati dalla normativa citata, le 88.LL., ai sensi dell'art. 2, comma 6, della legge suindicata sono invitate ad
attivare, con la massima urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero ai lavoratori, nonché alle
famiglie e agli alunni.

Si ricorda inoltre, ai sensi dell’art. 5, che le amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico
tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la misura delle
trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, softo il menhd “I tuci servizi”,
nell’area “Rilevazioni”, accedendo all’apposito Hnk “Rilevazione scioperi” e compilando tutti i campi della sezione
con i seguenti dati:

il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se pari a zero;

il numero dei dipendenti assenti per altri motivi;

P’ammontare delle retribuzioni trattenute.

Al termine della rilevazione, il MIUR - Ufficio Gabinetto -renderd noti 1 dati complessivi di adesione
trasferendoli sull’applicativo Gepas del Dipartimento Funzione Pubblica e pubblicandoli nella sezione “Diritto di
sciopero” del sito Web del Ministero raggiungibile all’indirizzo https.//www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-
sciopero.

Nella stessa sezione & pubblicata ogni altra eventuale notizia riguardante il presente sciopero .




Analogamente, al fine di garantire la pit ampia applicazione dell’indicazione di cui all’art.5 citato, i Dirigenti
scolastici valuteranno 1’opportunita di rendere noti i dati di adesione allo sciopero relativi all’istituzione scolastica di
competenza.

Nel confidare nel consueto tempestivo adempimento, si ringrazia per la collaborazione.

IL DIRIGENTE

Rosalia Spallino
{Firma autografa sostituita o mezzo stampa ai sensj
del’art. 3 co, 2 della L, n. 39/1993)




UNIONE SINDACALE DI BAS

LAVORO PRIVATO

Al Comune di Roma Capitale

DrotocoIlo.gabinettosindaco@Dec.comune.roma.it
protocollo.direzione.generaie@nec.comune.roma.it

Al Dipartimento Servizi Educativi e scolastici

nrotocollo.famigtiaeducazionescuola @pec.comune.roma.it
luisa.massimiani @ comung.roma.it

Al Dipartimento Politiche Sociali

protocollo.servizisociali@ pec.comune.roma.it
dipartimento.politichesocia!i@comune.roma.it

Alle Associazioni datoriali:

ASSOCIAZIONE GENERALE COOPERATIVE ITALIANE- AGCI SOLIDARIETA' - info@agci.it
AGCI SERVIZI- 06.58327210

AGIS - 0688473303

FEDERLAVORO -~ CONFCOOPERATIVE 06/68000477 lavoro@confcooperative. it
Confcooperative - 06.68134236

Conf, Coop. ltaliane - con fcooperative@pec.confcooperative.it

FEDERSOLIDARIETA ~ CONFCOOPERATIVE 06-68134057

LEGACQOP - info@legacoop.coop

Lega Nazionale Cooperativa e Mutue -

06.8443932i

LEGACQOP Produzione e SERVIZI

E-mail segreteria@produzione-

servizi.coop

PEC legacoop.produzione-

servizi@pec.it

LEGACOOPSOQCIALI

segreteria@legacoopsociali.it

g, per loro tramite, aziende consorziate associate o subappaltatrici

e p.C. Commissione di Garanzia attuazione
della legge sullo sciopero nel servizi pubblici
essenziall

segreteria@npec.com missionegaranziasciopero.it

Ogoetto: Proclamazione sciopero territoriale del personale impiegato nel servizl sociali in appalto al
Comune di Roma Capitale delie aziende, cooperative sociali e societd operanti nel settorl socio-
assistenziali-educativi, GIOVEDI” 12 DICEMBRE 2012 INTERA GIORNATA

La scrivente O.5. USB Lavoro Privato,

PREMESSO CHE

. & PARTE DEL Comitato Romano AEC e ha supportato la proposta di delibera di iniziativa popolare
per linternalizzazione del servizio di assistenza ai disabili nella scuola.

USB Lavora Privato - federazione provinciale di Roma
Via deli' Aeroporte, 128 00175 Roma -Tel. 06 762821 Fax 06 7628233 - roma@ush.il - Javoroprivato. ushroma@pec.it

Sede di Fiumicina Via Enrico Berlinguer 25 00054 Fiumicino Roma Tel 066506958 fitmicino@ush.it
Sede di Civitavecchia Via Tralana 56. 00053 Civitavecchia - lelfay 0766.502666 - civitavecchiaush@pee. it -civilavecchia@ush.it



UnNIONE SINDACALE DI BASE

LAVORO PRIVATO

- ha preso parte all’iniziativa in Campidoglio def giorno 24 ottobre 2019 per sollecitare fa discussione in
Consiglio Comunale della delibera di cui al punto precedente.
- La delibera & stata presentata e protocollata al Comune di Roma nel mese di maggio 2019 e correlata
da 1Z2mila firme a fronte delle 5mila necessarie.
- Ritiene che Funica soluzione per garantire un lavoro dignitoso e un servizio sociale di qualitd per i
cittadini sia 'internalizzazione di tuttl i servizi sociali del Comune di Roma a partire dagli operatori e
operatrici AEC/QOEPA.

PROCLAMA

Lo sciopero territoriale del Comune di Roma Capitale di tutto il personale socio-assistenziale-educativo,
nel rispetto di guanto previsto in materia dalla legoe 12.6.1990 n. 146 cosl come modificata dalla legge
83/2000 e dai ccil di settore, per la intera giornata di giovedi 12 dicembre 2019, da inizio a fine di
ciascun turno di lavoro,

lo sciopero territoriale, che interessera tutto il personale con rapporti di lavoro dipendente in regime
privatistico, nonché i rapporti di collaborazioni, lavore in somministrazione, soci lavoratori di
cooperative e similari di cui all’oggetto, & indetto:

- Contro ['esternalizzazione costante, incessante e a basso costo dei servizi sociali assistenziali del
Comune di Roma Capitale

- Contro la sistematica riduzione def fondi per la non autosufficienza, per un piano di rilancio dei
servizi di welfare: bisogna svincolare i servizi di weh”ale, sanitari dal pareggio di bilancio e dal
patto di stabilita, ‘

- Contro [esternalizzazione dei servizi, gli appalti al massimo ribasso, {'incapienza def costo del
lavoro nei bandi pubblidi.

- Contro 'uso improprio del servizio AEC/OEPA delle scuole del territorio di Roma Capitale
specie riguardo le procedure di cambio, accompagnamento al bagno e gestione mensa degl
alunni disabli,

- Per Finternalizzazione, prioritariamente, defle figure espresse nelfa delibera popolare promossa
dal Comitato Romano AEC ma estendibile successivamente a tutti i servizi sociali di Roma
Capitale '

- Per la calendarizzazione immediata in Consiglio Comunale della votazione della Delibera di
iniziativa popolare,

- Per la formazione e riqualificazione {imposta dall’ente pubbhm] GRATUITA di tutti gli operatorf
AEC/OEPA g

- Per il riconoscimento del lavore di cura, educativo e assistenziale, come lavoro usurante.
Nel merito dei c.d, servizi minimi, qualora non formalmente definiti, si provvedera a richiedere
urgente incontro alle aziende e societd interessate, fermo restando quanto previsto in materia dalla
normatlva sopra richiamata nonché dai cent di riferimento. altresi, si sollecitano le associazioni in
indirizzo alla puntuale comunicazione dello sciopero afle proprie associate, consociate operanti su tutto
il territorio di Roma Capitale, ecc. al fine di ottemperare ail'obbligo di informazione all'utenza e per la
garanzia dei servizi minimi essenziali ai sensi delle norme che regolamentano la materia. la scrivente
rende noto che, laddove non fossero rispettate le procedure previste daila legue 146/90 cosi come
modificata dalla legge 83/2000 per lo sciopero nei servizi pubblici essenziali, cui siete sottoposti,
segnalera (e eventuali inadempienze alfla commissione di garanzia e avvierd ricorso ex art. 28 legge
300/70. '
Distinti saluti

Roma, 04 novembre 2019
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